
РАБОТА С МОЛОДЫМИ СПЕЦИАЛИСТАМИ I

№ Содержание Сроки
Сентябрь

Форма и методы Ответственные
1. Утверждение индивидуальных 

планов работы наставников и 
молодых специалистов

Заседания методических 
объединений

Руководители
МО

2. Инструктаж о ведении школьной 
документации. Занятие №
1.Учебный план, учебная 
программа, рабочая программа, 
тематическое планирование

Сентябрь
\

Индивидуальное
занятие

Зам. директора

3. Занятие № 2. Методические 
требования к современному 
уроку.

Октябрь'
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Посещение уроков с 
целью оказания 
методической помощи

Зам. директора

Руководители
МО

4. Занятие № 3. Составление отчета 
о прохождении учебных 
программ.

Ноябрь Работа со школьной 
документацией

Зам. директора

Руководители
МО

4. Занятие № 4. Самоанализ урока. 
Оказание помощи в овладении 
методами преподавания предмета 
и воспитания школьников

Декабрь Посещение уроков с 
целью оказания 
методической помощи

Зам. директора

Руководители
МО

5. Занятие № 5. Внеурочная 
деятельность учителя. Как 
подготовить внеклассное 
мероприятие?

Январь
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Посещение внеклассных 
мероприятий у 
учителей-предметников

Зам. директора

Руководители
МО

6. Занятие № 6. Организация работы 
на уроке с различными 
категориями учащихся

Февраль- 

Март !; ,

Взаимопосещение
уроков

Руководители
МО

7 Открытые уроки Апрель Заседания методических 
объединений

Руководители
МО

8 Занятие № 7. Самоанализ работы 
за год.

Май

i

Составление отчета и 
подведение итогов 
работы за год

Зам. директора

Руководители
МО


