
План методической работы

Мп/п Направления
деятельности

Сроки Исполнители Форма
представления
результатов

Организационно-педагогическая деятельность 
Заседания методического совета

1 Проведение заседаний 
методического совета 
по плану:

4 раза в год 
Сентябрь 

январь 
Март 
Май

Зам. директора 
поУВР

Протоколы
заседаний

Мстодсовета

2 Утверждение 
методической темы 
школы на учебный 
год

Август Зам. дир.ио УВР, 
директор школы

Протокол 
педагогического 

совета школы

3 Информация с РМО и
методических
совещаний

В течение года Администрация Заседания
метод.объединений

4 Обсуждение плана 
методической работы 
на 2021-2022 учебный 
год

Сентябрь Зам. директора но 
УВР, Методсовст

Протокол заседания

6 Организация 
преподавания 
элективных курсов

Сентябрь Зам. директора по 
УВР

Расписание 
элективных курсов

7 Планирование работы 
с учащимися, 
имеющими 
повышенную 
мотивацию к 
обучению

Сентябрь Учителя-
предметники

Планы работы 
метод.объединений

8 Планирование работы 
с учащимися со 
слабыми учебными 
возможностями

Сентябрь Учителя-
предметники

Планы работы 
метод.объединений

9 Итоги мониторинга 
учебного процесса (за 
первое полугодие, 
год)

декабрь Зам. директора по 
УР, учителя- 
предметники

Справка

10 Подведение итогов 
работы за учебный 
год и планирование на 
следующий 2022-2022 
учебный год

Май Зам. директора по 
УР и ВР, 

Методсовет

Протокол заседания

11 Подготовка к 
педсовету

в соответствие 
с планом

Администрация Протокол педсовета

12 Самообразование - В течение года Зам. директора но План



одна из форм 
повышения 
профессионального 
мастерства педагога

УВРиВР самообразования
учителя

Работа с учителями-предметниками
1 Обобщение опыта 

работы учителей, в 
том числе учителей, 
проходящих 
аттестацию в 2021- 
2022 учебном году

В течение года Зам. директора по 
УВР

Протокол заседания 
ШМО

2 : Подготовка к 
итоговой аттестации

Апрель Зам. директора по 
УВР

Протокол заседания

3 Педагогические 
советы По темам

В течение года Администрация
школы

Протокол
педагогического

совета
4 Т ворческие отчеты 

педагогов о работе 
над темой 
самообразования

В течение года Учителя-
предметники

Протокол ШМО

5 Подведение итогов 
работы школы по 
методической теме

Май, август Зам. директора по 
УВР

Протокол 
методического 
совета, протокол 
педагогического 
совета

Работа по повышению педагогического мастерства
1 Определение 

содержания форм и 
методов повышения 
квалификации 
педагогов школы в 
2021-2022 учебном 
году

Сентябрь Зам. директора по 
УВР, Методсовет

Заявка на 
прохождение 

курсов

2 Подготовка 
материалов к 
аттестаций

В течение года Руководители 
ШМО, зам. 

директора по УВР, 
директор

Портфолио
аттестующихся

педагогов

3 Посещение курсов 
повышения 
квалификации 
учителями и 
администрацией

По плану Администрация 
школы, 

руководители МО

Копии свидетельств

4 Посещение 
конференций, 
семинаров, вебинаров

По плану Администрация 
школы, 

руководители МО

Обсуждение на МО

6 Изучение и внедрение 
передового 
педагогического 
опыта в практику

В течение года Зам. директора по 
УВР, 

руководители МО

Обсуждение на МО



школы
7 Взаимо! юсещенис 

уроков, элективных и 
индивидуальных 
занятий, кружков, 
внеклассных 
мероприятий по 
предмету у коллег

В течение года Зам. директора по 
УВР, 

руководители МО

Обсуждение на МО

8 Участие в школьных 
педсоветах, 
совещаниях, 
семинарах

В течение года Зам. директора по 
УВР, 

руководители МО

Выступление

9 Семинар 
«Формирование 
базовых ИКТ- 
компетенций 
педагога»

В течение года Зам. директора по 
УВР

Применение ИКТ- 
технологий в 

образовательном 
процессе

Контрольно-оценочная деятельность учителя
1 Посещение уроков 

учителей
В течение года Зам. директора по 

УВР, 
руководители МО

Протокол заседания

2 Заседания МО с 
целью выявления 
затруднений у 
учителей по 
ликвидаций пробелов 
в знаниях учащихся

По окончании 
четверти

Зам. директора по 
УВР, 

руководители МО

Совещание при зам. 
директора по УР

3 Выборочное 
анкетирование 
учителей, учащихся, 
родителей

По мере 
необходимости

Педагог Справка

4 Индивидуальные 
беседы с учителями

В течение года Зам. директора по 
УВР, 

руководители МО
Внеурочная деятельность по предмету

1 Организация 
школьного этапа 
Всероссийской 
олимпиады 
школьников

октябрь Зам. директора по 
УВР, члены 
Методсовета

Школьный этап 
олимпиады

2 Организация и 
проведение 
предметных недель

По плану Руководители МО Программа 
проведения, 

подведение итогов
3 Организация работы с 

обучающимися, 
проявляющими 
повышенный интерес 
к учению

В течение года Зам. директора по 
УВР, учителя- 
предметники

Муниципальный и 
региональный 

этапы 
Всероссийской 

олимпиады 
школьников



4 Организация работы с 
обучающимися, 
имеющими низкие 
учебные способности

В течение года Зам. директора по 
УВР, учителя- 
предметники

Индивидуально­
групповые занятия

5 Участие в проектах, 
конкурсах, турнирах

В течение года Зам. директора по 
УВР, учителя- 
предметники

Сертификат,
диплом

Контроль. Анализ результативности
1 Входной контроль Сентябрь Зам. директора по 

УВР
Справка

2 Состояние
документации

В течение года Зам. директора по 
УВР

Справка

3 Посещаемость,
успеваемость
обучающихся

В течение 
года

Зам. директора по 
УВР

Справка

4 Работа творческих 
групп учителей

В течение года Зам. директора по 
УВР

Отчет

5 Проведение 
контрольных срезов

Согласно
графику

Зам. директора по 
УВР

Справка

6 Выполнение учебного 
плана

Ноябрь, 
январь, март, 

май

Зам. директора по 
УВР

Совещание при 
директоре

7 Проверка журналов В течение года Зам. директора по 
УВР

Справка

8 Итоги мониторинга 
учебного процесса за 
1-е и 2-е полугодие

Декабрь, май Зам. директора по 
УВР

Подведение итогов

9 Подготовка к 
итоговой 
государственной 
аттестации

В течение года Зам. директора по 
УВР

Протокол заседания

10 Анализ
результативности МО 
за год:
-разработка
методической темы;
-результативность по
предмету;
-отслеживание
профессионального
мастерства педагогов
(анализ уроков);
-повышение
педагогического
мастерства
преподавателей
(самообразование,
курсовая подготовка,
аттестация, участие в

Июнь Руководитель МО Подведение итогов 
Анализ работы МО



конкурсах,
проведение открытых 
уроков);
-результаты итоговой 
аттестации по 
предмету;
-итоги внеклассной 
работы по предмету; 
-подведение итогов 
заполнения 
портфолио; 
-планирование работы 
на следующий 
учебный год.


